'ForMA | Sécuriser le déploiement d'un RNCP par le
contrdle du réseau de partenaires habilités

@ OBJECTIFS

O Elaborer ou repenser la stratégie de déploiement d’un réseau de partenaires habilités

O Renforcer le contréle et sécuriser juridiquement les pratiques au sein du réseau de partenaires
habilités

O Piloter et sécuriser durablement le réseau

9 PUBLICS

Dirigeant d’organisme de formation, responsable ingénierie de formation / certification, responsable
pédagogique, direction, responsable du développement, chef de projets formation.

Si vous étes en situation de handicap, merci de bien vouloir contacter notre référent handicap a
contact@forma-competence.fr pour étudier la possibilité de mettre en place un accompagnement
qui corresponde a vos besoins.

PRE-REQUIS

Détenir une certification professionnelle ou avoir un projet de certification professionnelle incluant
le déploiement d’un réseau de centres habilités a former / évaluer.

@ MOYENS PEDAGOGIQUES  _  suUIVI/EVALUATION

O Classe virtuelle nécessitant un ordinateur
(Webcam et micro) et une connexion
Internet. Assistance technique : hotline et
tutoriel. Dossier technique complet
comportant modeles trames, fiches outil,
les principaux textes, webographie... Le
programme alternera acquisition de
connaissances et mises en pratique
(exemples concrets, application sur le cas
de 'entreprise)

O Lavalidation des acquis de la formation se
fera a partir de questions orales sur la
stratégie a mettre en place et sur des
productions écrites. L’évaluation de la
formation est réalisée par les participants
sous forme de QCM.

MAJ : 11/05/2026



mailto:contact@forma-competence.fr

@ CONTENU

Les critéres de choix des partenaires pour limiter les risques de non-conformité

Analyse critique du réseau existant : identification des partenaires a risque, déséquilibres (volume vs capacité
de controle), pertinence des typologies (OF, écoles...)

Redéfinition des criteres de sélection : capacité réelle a délivrer une formation conforme, compréhension des
exigences RNCP, détection des signaux faibles dés I'entrée

Repositionnement de la stratégie de déploiement : ciblage des partenaires adaptés, arbitrage développement /
maftrise, logique de croissance progressive

Aide a la décision : maintien, sécurisation ou arrét de certains partenariats (cas concrets du réseau existant)
Optimisation du controéle des partenaires et sécuriser le RNCP

Méthodologie d’audit efficace : contréle des points critiques (évaluations, jurys, tragabilité, respect du
référentiel) et détection des non-conformités réelles

Maitrise des évaluations : vérification du niveau d’exigence, analyse des pratiques des partenaires, prévention
des dérives (simplification, harmonisation excessive)

Sécurisation juridique des partenariats : limites des conventions, clauses clés (contrdle, accés aux preuves,
sanctions), responsabilité du certificateur, nouveaux articles a intégrer

Traitement des non-conformités : qualification des écarts, construction de plans d’actions correctives et prise de
décision a chaud (maintien sous condition, alerte, suspension)

Structurer un dispositif de pilotage défendable et soutenable dans le temps

Structuration du dispositif de contréle : organisation des audits (fréquence, priorisation des partenaires a
risque), définition d’indicateurs réellement utiles et pilotables

Contréle des données d’insertion en continu : fiabilité des données remontées par les partenaires, détection
des incohérences, mise en place de mécanismes de vérification (échantillonnage, recoupement, suivi dans le
temps)

Tracabilité et preuve de contrdle : formalisation des audits, suivi des actions correctives, constitution d’un
dossier exploitable en cas de controle

Pilotage dans la durée : suivi des partenaires, consolidation des indicateurs, capacité a démontrer la maitrise du
réseau et a justifier les décisions prises

Pour s’inscire a une session, il suffit de compléter en ligne le bulletin d’inscription au plus tard 8 jours avant la date de
formation. Un responsable formation vous contactera pour confirmer votre inscription.

Documents remis en fin de formation : Attestation de
compétence et certificat de réalisation.

Durée : 2 journées soit (13,5 heures) : en distanciel

(10,50 h) + 3 heures de travail asynchrone

Tarif : a définir sur devis

Horaires : 9h00 — 12h30 et 14h00 — 17h30

Dates et horaires en intra-entreprise : a définir

Formatrice : Adeline SCHULD

Consultante en stratégie et développement des

organismes de formation, spécialisée dans I'ingénierie

Impact positif sur Qualité Expertise du
les pratiques d’animation formateur
professionnelles

100% 100%

www.forma-competence.fr

contact@forma-competence.fr

06 44 21 34 89
06 65 92 29 77
06 17 7535 43
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